STATUT
MIEDZYZAKEADOWEJ KASY
ZAPOMOGOWO - POZYCZKOWEJ
PRZY KOMENDZIE MIEJSKIEJ POLICJI

W TARNOWIE

Na podstawie art. 15 ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych
(Dz. U. 22021 poz. 1666) — zwanej dalej Ustawg, wprowadza sie zasady regulujgce funkcjonowanie
Migdzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Komendzie Miejskiej Policji w Tarnowie,
zwane dalej Statutem.

Rozdzial 1.
Przepisy ogélne

§1

1. Miedzyzaktadowg Kase Zapomogowo-Pozyczkowa przy Komendzie Miejskiej Policji w Tarnowie,
zwang dalej Kasg, stanowig cztonkowie Kasy z nastepujgcych jednostek Policji:

1) Komenda Miejska Policji w Tarnowie,
2) Komenda Powiatowa Policji w Brzesku,
3) Komenda Powiatowa Policji w Bochni,
4) Komenda Powiatowa Policji w Dgbrowie Tarnowskiej.
2. Siedzibg Kasy jest Komenda Miejska Policji w Tarnowie, 33-101 Tarndw, ul. Traugutta 4.

3. Celem dziatania Kasy jest udzielanie jej cztlonkom pomocy materialnej w formie
nieoprocentowanych pozyczek, a w miare posiadanych srodkéw takze zapomog.

4. Komendant Miejski Policji w Tarnowie udziela Kasie niezbednej pomocy dotyczacej prawidtowego
jej funkcjonowania, w szczegdlnosci w zakresie obstugi organizacyjnej, prawnej oraz finansowo -
ksiegowej zgodnie z zasadami okredlonymi w § 6 Ustawy. Zasady i tryb realizacji pomocy okresla
umowa zawarta pomiedzy Komendantem Miejskim Policji w Tarnowie, a zarzagdem Kasy.

5. Zakres wspétdziatania pomiedzy Kierownikami jednostek o ktdrych mowa w § 1 ust. 1 okredla
umowa pomiedzy pracodawcami.
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Rozdzial II.
Czlonkowie Kasy oraz ich prawa i obowiazki

§2
Cztonkami Kasy mogg byc:

1) funkcjonariusze Policji i pracownicy cywilni zatrudnieni w jednostkach Policji, o ktérych mowa
w§1 ust. 1,

2) emeryci i rencisci policyjni oraz byli pracownicy pobierajagcy emeryture lub rente
na podstawie przepisébw o zaopatrzeniu emerytalnym policjantow lub pracownikéw,
zatrudnieni wczesniej w jednostkach Policji, o ktdrych mowa w § 1 ust. 1, z zastrzezeniem, iz
w dniu przejéciu na emeryture lub rente byli cztonkami Kasy.

Cztonkowie Kasy zatrudnieni w jednostkach Policji wojewddztwa matopolskiego, innych niz
wymienione w § 1 ust. 1, przyjeci w poczet cztonkéw kasy przed wejsciem w Zycie Statutu,
zachowuja swoje cztonkostwo do czasu skreslenia z listy cztonkdw.

Policjant lub pracownik Policji, ktéry jest cztonkiem Kasy moze w niej pozostac po przeniesieniu do
jednostki Policji nie wymienionej w § 1 ust. 1, z zachowaniem wymogdw okreslonych w art. 10 ust.
1 Ustawy. Warunkiem pozostania w Kasie jest ztozenie do Zarzadu pisemnego wniosku
Z uzasadnieniem.

Policjant lub pracownik, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 jest przyjmowany w poczet cztonkéw Kasy
na podstawie deklaracji, ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 1 do Statutu.

Zmiany danych w jakimkolwiek punkcie deklaracji wymagajg zfozenia deklaracji zmieniajgcej
(zatacznik nr 1), z zaznaczeniem informacji podlegajgcej zmianie.

Uchwate o przyjeciu osoby, o ktérej mowa w ust. 4 zarzad podejmuje nie pdzniej niz w terminie
miesigca od dnia ztozenia deklaracji.

§3
Cztonek Kasy jest zobowigzany:

1) wptaci¢ wpisowe w wysokosci okreslonej w § 13 ust. 4 pkt 1 na rachunek bankowy Kasy lub
wyrazi¢ zgode na potracenie wpisowego z wynagrodzenia;

2) wptacac miesieczne wktady cztonkowskie w wysokosci okreslonej w § 13 ust. 2 pkt 1 lub pkt 2
na rachunek bankowy Kasy lub wyrazi¢ zgode na potracanie tych wktadéw z wynagrodzenia;

3) przestrzegac postanowien Statutu Kasy oraz uchwat organow Kasy;

4) wskazac co najmniej jedng osobe uprawniong do otrzymania wktadu cztonkowskiego w razie
swojej $mierci, zwang dalej ,,0sobg uprawniong” i przedtozy¢ oswiadczenie tej osoby, o ktérym
mowa w art. 43 ust. 1 Ustawy;

5) sptacac regularnie raty zaciggnietej pozyczki, zgodnie z przepisami Statutu;

6) aktualizowaé swoje dane osobowe oraz informowac pisemnie Zarzad Kasy o kazdej istotnej
zmianie dotyczacej cztonkostwa w Kasie oraz udzielonej pozyczki.

Przez wynagrodzenie naleiy rozumieé otrzymywane uposaZzenie, wynagrodzenie, zasitek lub
$wiadczenie.

Cztonek Kasy ma prawo:

1) gromadzi¢ wkiady cztonkowskie w Kasie wedtug zasad okreslonych w Statucie;
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2) zaciggac pozyczki;

3) w razie wydarzen losowych ubiegac sie o udzielenie zapomdg, o ile Kasa posiada érodki na ich
udzielenie;

4) brac udziat w obradach walnego zebrania cztonkéw;
5) wybierac i by¢ wybieranym do zarzadu lub komisji rewizyjnej;
6) zapoznawac sig z trescig aktualnego Statutu Kasy;

7) zaznajamiaC sie z uchwatami organéw Kasy, protokotami z posiedzert organdw Kasy,
protokofami z kontroli przeprowadzanych przez komisje rewizyjng oraz sprawozdaniami
finansowymi, o ktéorych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci.

Cztonek Kasy nabywa:
1) uprawnienia okreslone w ust. 2 pkt 1i4-7 — po wptaceniu wpisowego;

2) uprawnienia okreslone w ust. 2 pkt 2 j 3 — po wpfaceniu wpisowego i dwdch kolejnych
miesiecznych wktadéw cztonkowskich.

§4
Skreslenie z listy cztonkéw Kasy nastepuje na skutek uchwaty zarzadu podjete;j:

1) na pisemny wniosek (zatacznik nr 2) czonka Kasy, ktérego wniosek ten dotyczy —
z zastrzezeniem ust. 2;

2) wrazie ustania stosunku prawnego migdzy cztonkiem Kasy a pracodawcami okreslonymiw § 1
ust. 1, z wyjatkiem przejscia na emeryture lub rentg, z zastrzezeniem § 2 ust. 3;

3) wrazie $mierci czfonka Kasy;
4) w wyniku niedopetnienia przez cztonka Kasy obowigzku, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 1.

Skreslenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 nastgpuje po catkowitej sptacie pozyczki lub wzajemnym
potraceniu wierzytelnosci (sptata pozyczki wktadem).

Zarzgd moze podjg¢ uchwate o skreéleniu z listy cztonkéw Kasy na skutek niedopetnienia przez
cztonka Kasy obowigzku okreélonego w § 3 ust. 1 pkt 2, 3 lub 5.). W przypadku skreélenia z listy
cztonkéw Kasy cztonka posiadajacego zadtuzenie wyzsze niz kwota wkiadu cztonkowskiego,
ktorego sptaty nie postawiono w stan natychmiastowej wymagalnosci, sptata pozostatego
zadtuzenia nastepuje w réwnych ratach, ktorych wysoko$¢ okresla Zarzad w drodze uchwaty
kierujac sie interesem Kasy oraz zdolnoscig kredytowg cztonka Kasy.

W przypadkach, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1, 2 i 4 oraz ust. 3, uchwata o skreéleniu z listy
cztonkéw Kasy jest doreczana cztonkowi Kasy wraz z uzasadnieniem.

Osobie skreslonej z listy cztonkéw Kasy, a w przypadku $mierci cztonka Kasy — osobie uprawnionej,
przystuguje zwrot wktadu cztonkowskiego w terminie i na zasadach okreslonych w Statucie Kasy.

lezeli cztonek Kasy wskaze kilka oséb uprawnionych, a nie oznaczy ich udziatéw we wkiadzie
cztonkowskim, uwaza sig, ze udziaty tych oséb 53 rowne.

Po $mierci cztonka Kasy zarzad niezwtocznie wzywa osobe uprawniong do odbioru wkiadu
cztonkowskiego.
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Rozdzial II1.
Organy Kasy

§5
Organami Kasy s3:
1) walne zebranie cztonkow;
2) zarzad,
3) komisja rewizyjna.

Zamiast Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad moze zwota¢ Walne Zebranie Delegatow. Delegatow
ustala sie w liczbie 1 delegat na 150 cztonkdw przynalezgcych do nastepujacych grup:

1) Policjancii pracownicy KMP w Tarnowie,

2) Policjanci i pracownicy KPP w Brzesku,

3) Policjancii pracownicy KPP w Bochni,

4) Policjanci i pracownicy KPP w Dabrowie Tarnowskiej,

5) Emeryciirencisci.

§6

Uchwaty organéw Kasy zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy liczby
ich cztonkow.

W przypadku réwnej ilosci gtoséw ,,za” i, przeciw” w gtosowaniu zarzadu lub komisji rewizyjne;
decydujacy gtos posiada przewodniczgcy tego organu.

§7

Walne zebranie cztonkdw moze odwotaé cztonka zarzgdu lub komisji rewizyjnej przed uptywem
jego kadenciji:

1) na wniosek organu Kasy, ktdrego jest cztonkiem;
2) w razie razgcego naruszenia przez niego postanowien statutu Kasy.

Walne zebranie cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne walne zebranie
cztonkéw zwotuje zarzad nie rzadziej niz raz w roku. W terminie do korca pierwszego kwartatu
zwotuje sie zebranie celem zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok ubiegty.

Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw zwotuje zarzad w razie potrzeby lub na wniosek:
1) komisji rewizyjnej;

2) 1/3 liczby cztonkow Kasy;

3) podmiotu sprawujgcego kontrole nad Kasg, o ktérym mowa w art. 5 Ustawy.

Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw zwotuje sie nie p6zniej niz w terminie miesigca od dnia
ztozenia wniosku i nie wczesniej niz po uptywie 5 dni roboczych od dnia zawiadomienia cztonkow
Kasy o zebraniu.

Z przebiegu walnego zebrania sporzadza sig protokot.

Czfonek Kasy ma prawo zaskarzy¢ do sadu uchwate walnego zebrania w terminie miesigca od dnia
jej uchwalenia.

Uchwata walnego zebrania staje sie skuteczna z dniem:
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1) bezskutecznego uptywu terminu do jej zaskarzenia do sgdu;

2) prawomocnego oddalenia przez sad powoddztwa zaskarzajgcego uchwate walnego zebrania.
Do kompetencji walnego zebrania cztonkdw nalezy:

1) uchwalanie statutu Kasy i wprowadzanie w nim zmian;

2) wybdr i odwotywanie cztonkéw zarzadu oraz cztonkéw komisji rewizyjnej;

3) ustalanie wysokosci wpisowego i minimalnych miesiecznych wktadéw czionkowskich oraz
zasad udzielania zapomag;

4) zatwierdzanie sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

5) przyjmowanie sprawozdan zarzadu z biezacej dziatalnosci oraz sprawozdan i wnioskéw komisji
rewizyjnej;

6) rozpatrywanie przyczyn powstatych szkéd i strat oraz podejmowanie decyzji w sprawach ich
pokrycia;

7) podjecie uchwaty o likwidacji Kasy;

8) podjecie uchwaty o dostosowaniu struktury organizacyjnej Kasy w zwigzku ze zmiang struktury
organizacyjnej pracodawcy;

9) podjecie uchwaty o przeksztatceniu.

§8
Zarzad i komisja rewizyjna pochodza z wyboru.
Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa 4 lata.
Wybory uzupetniajgce do zarzadu i komisji rewizyjnej przeprowadza sie w razie:
1) odwotania cztonka;
2) zrzeczenia sig petnienia funkcji przez cztonka;
3) skreslenia cztonka z listy cztonkdw Kasy.
Zarzad i komisja rewizyjna dziatajg do dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranego zarzadu
i komisji rewizyjne;j.
§9
Zarzad sktada sie co najmniej z 5 cztonkéw Kasy.

Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczgcego, sekretarza i
skarbnika.

Posiedzenia zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.
Z kazdego posiedzenia zarzadu sporzadza sie protokat.
§10
Do kompetencji zarzagdu nalezy w szczegélnosci:
1) przyjmowanie cztonkéw Kasy i skreélanie ich z listy cztonkéw Kasy;
2) prowadzenie ewidencji cztonkéw Kasy;
3) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresu ich sptaty;
4) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty pozyczek;

J]

5) udzielanie zapomdg;
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6) sprawowanie kontroli nad terminowym i wiasciwym dokonywaniem wptat i wyptat oraz
ewidencjonowaniem tych operacji;

7) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i rachunkowosci Kasy przez
pracodawce;

8) informowanie cztonkéw Kasy, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wkiadéw cztonkowskich
i zadtuzen, w sytuacji braku mozliwosci biezgcego dostepu przez cztonkdw Kasy do tych
informacji;

9) podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentéw;
10) zwotywanie walnych zebran cztonkéw;
11) sktadanie walnemu zebraniu cztonkdw sprawozdan z biezacej dziatalnosci;

12) przedktadanie walnemu zebraniu cztonkdéw do zatwierdzenia sprawozdania finansowego,
o ktéorym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci, wraz
z protokotem z kontroli dziatalnosci Kasy sporzadzonym przez komisje rewizyjng;

13) sporzadzanie sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

14) reprezentowanie intereséw Kasy wobec pracodawcy;
15) zajmowanie stanowiska wobec wnioskdw i ustaler komisji rewizyjnej;
16) wspotdziatanie z podmiotem sprawujgcym kontrole nad Kasa, o ktérym mowa w art. 5 Ustawy;

17) wspotdziatanie z osobami wyznaczonymi przez pracodawce do pomocy w zakresie
prowadzenia rachunkowosci, obstugi kasowej i prawnej Kasy;

18) podjecie uchwaty o likwidacji Kasy w przypadku, o ktdrym mowa w art. 44 ust. 5 Ustawy;

19) sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki
narodowej oraz o zmiane danych objetych wpisem do tego rejestru, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej.

Zarzad reprezentuje interesy Kasy w stosunkach zewnetrznych. Do sktadania oswiadczen woli
w imieniu Kasy wymagany jest podpis dwdch cztonkdw Zarzadu, w tym przewodniczgcego Zarzadu.
§11

Komisja rewizyjna skiada sie co najmniej z 3 cztonkow. Komisja rewizyjna na pierwszym
posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego i sekretarza.

Przewodniczgcemu komisji rewizyjnej lub delegowanemu przez niego cztonkowi komisji rewizyjnej
przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach zarzadu z gtosem doradczym.

Komisja rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalnos¢ finansowa zarzadu.
Do kompetencji komisji rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) ochrona mienia Kasy;

2) kontrola przestrzegania przez zarzad przepisoOw prawa, postanowien statutu Kasy i uchwat
organdw Kasy;

3) czuwanie nad prawidfowym dokumentowaniem wszystkich wptat i wyptat.

Komisja rewizyjna sktada na walnym zebraniu cztonkéw sprawozdanie ze swojej dziatalnosci oraz
zajmuje stanowisko dotyczace dziatalnosci zarzadu.

Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci Kasy co najmniej raz na kwartat i sporzadza
protokdt z tej kontroli.
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Jezeli komisja rewizyjna stwierdzi, ze zarzad w swojej dziatalnosci finansowej nie przestrzega
przepiséw prawa lub ze dziatalno$¢ zarzadu jest sprzeczna z postanowieniami statutu Kasy lub
zasadami wspotzycia spotecznego, wystepuje z zadaniem zwotania, w trybie natychmiastowym,
nadzwyczajnego walnego zebrania cztonkéw, podczas ktérego skiada wniosek o odwotanie
zarzadu.

§12

W jednostkach Policji o ktérych w § 1 ust. 1, z ktérych nie wybrano cztonka zarzadu dziatajg
petnomocnicy.

Do zadar petnomocnikdw nalezy:
1) reprezentowanie cztonkéw Kasy,

2) petnienie rolitacznika migdzy cztonkami Kasy w terenie, a zarzadem oraz pracownikiem obstugi
ksiegowej Kasy,

3) przyjmowanie od cztonkdéw Kasy i przekazywanie pracownikowi obstugi ksiggowej Kasy
dokumentéw dotyczacych pozyczki czy tez cztonkostwa w Kasie. Dokumenty przekazywane do
pracownika obstugi ksiegowej Kasy powinny by¢ sprawdzone przez petnomocnika, w zakresie
kompletnosci oraz ich prawidtowego wypetnienia.

Petnomocnicy majg prawo uczestniczyé w posiedzeniach Zarzadu, bez prawa gtosu.

Rozdzial IV.

Gospodarka finansowa

§13

Na srodki finansowe Kasy sktadaja sie nastepujgce fundusze:
1) fundusz oszczgdnosciowo-pozyczkowy,

2) funduszu rezerwowy,

3) fundusz zapomogowy.

Fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy jest przeznaczony na udzielanie pozyczek i powstaje
z wktadow cztonkowskich wnoszonych co miesigc. Wysokos¢ wktadow dla cztonkdw przyjetych
od dnia obowigzywania niniejszego Statutu ustala sie w wysokosci: '

1) min. 80 zt w przypadku emerytow, rencistdw oraz pracownikéw cywilnych,
2) min. 150 zt w przypadku pozostatych cztonkow.

Kazdy cztonek Kasy moze w kazdym czasie zadeklarowac wyzszg kwote miesiecznego wkiadu,
sktadajgc deklaracje stanowiaca zatacznik nr 1 do Statutu lub w inny sposéb powiekszy¢ wktad.

Fundusz rezerwowy Kasy tworzony jest z:

1) jednorazowej wptaty wpisowego, wnoszonej przez cztonkdw wstepujgcych do Kasy,
w wysokosci 150 zf,

2) niepodjetych zwrotéw wkiadéw cztonkowskich,
3) zodsetek od lokat terminowych i odsetek zasgdzonych przez sad oraz z da rowizn, spadkow lub

zapisow.
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Fundusz rezerwowy jest przeznaczony na pokrycie szkdd i strat, niesciggalnych zadtuzen, prowizji

i optat za czynnosci zwigzane z prowadzeniem rachunku ptatniczego oraz na odpis na fundusz
Zapomogowy.

Fundusz zapomogowy powstaje z:
1) odpiséw z funduszu rezerwowego,
2) dobrowolnych wptat celowych cztonkdw Kasy.

Fundusz zapomogowy jest przeznaczony na udzielanie zapomdg cztonkom Kasy w razie
szczegolnych zdarzen losowych. O wysokosci odpisu na fundusz zapomogowy decyduje zarzad
majac na wzgledzie zasoby Srodkéw pienieznych Kasy oraz potrzeby wnioskodawcow.

§14

Cztonkowie Kasy wptacajg wpisowe, miesieczne wktady cztonkowskie i raty pozyczek na rachunek
bankowy Kasy.

Cztonkom Kasy nie przystuguja odsetki z tytutu oprocentowania wkfadow.

Whpisowe, miesieczne wkiady cztonkowskie i raty pozyczek cztonkéw Kasy moga by¢, za ich zgoda
wyrazong w formie pisemnej, potragcane z wynagrodzenia.

Miesieczne wktady cztonkowskie i raty pozyczek zapisuje sie na imiennych rachunkach czfonkéw
Kasy.

W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad, na wniosek czfonka Kasy, moze
wyrazi¢ zgode na czasowe zawieszenie obowigzku wpfacania miesiecznych wkiadow
cztonkowskich lub rat pozyczek.

Wszyscy cztonkowie Kasy dokonujacy wptat samodzielnie, nie poprzez potrgcenie
z wynagrodzenia, zobowigzani sg do dokonania tych wptat do 10-go dnia kazdego miesigca.

Policjanci i pracownicy cywilni przebywajacy na urlopach wychowawczych i bezptatnych winni sami
dokonywa¢ wpfat sktadek cztonkowskich i sptat pozyczek do 10-go dnia kazdego miesigca.

§15

Policjant i pracownik cywilny odchodzacy na rente lub emeryture i deklarujacy pozostanie w Kasie
moze wycofa¢ do 50 % wkiadéw w przypadku nie posiadania zadtuzenia tj. pozyczki,
z zastrzezeniem ust 2.

Wycofanie czesci wkiadu realizowane jest pod warunkiem dostepnosci srodkow w funduszu,
o ktérym mowa w § 13 ust. 1 pkt 1, oraz utrzymania wktadu w minimalnej wysokosci okreslonej
w ust. 3.

W przypadku zgromadzenia przez cztonka Kasy, bedgcego policjantem wktadu w wysokosci 20 000
zt, a przez pozostatych cztonkdéw wkiadu w wysokosci 10 000 zt, na wniosek zainteresowanego
zawiesza sie dalsze wptacanie sktadek cztonkowskich.

Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 2 i ust. 3 realizowane s poprzez ztozenie wniosku, ktorego wzor
stanowi zatgcznik nr 3.

Osobom skreslonym z listy cztonkéw Kasy przystuguje zwrot ich wktadéw cztonkowskich w terminie
30 dni od zatwierdzenia przez Zarzad Kasy skreslenia z listy cztonkdw Kasy.
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10.

§16

Kazdy czionek Kasy ubiegajacy sie o pozyczke musi wypetni¢ , Wniosek o udzielenie pozyczki”
(zatacznik nr 4). Wniosek nalezy ztozy¢ w terminie do korca miesigca poprzedzajgcego
posiedzenie Zarzadu Kasy.

Cztonkowie Kasy zobowigzani s do sktadania wnioskéw bezposrednio w komdrce finansowe;j
KMP w Tarnowie zajmujacej sie obstugg Kasy, cztonkéw Zarzadu lub petnomocnika.

Whiosek o pozyczkg mozna sktadac po catkowitym sptaceniu pozyczki wczesniej zaciggnietej.
Whniosek o pozyczke musi zawiera¢ nastepujace dane:
1) Imie i nazwisko, numer pesel oraz numer identyfikacyjny (jesli go posiada),

2) jednostke w ktorej wnioskujacy jest zatrudniony albo informacje o statusie emeryta lub
rencisty,

3) adres zamieszkania oraz adres do korespondencji,

4) telefon kontaktowy, adres email,

5) wysokos¢ pozyczki oraz ilo$¢ deklarowanych rat,

6) wskazanych poreczycieli,

7)  czytelny podpis pozyczkobiorcy,

8) numer konta bankowego, na ktory ma zostac przelana pozyczka.

Do wniosku nalezy dofaczy¢ zobowiazanie poreczyciela/i, ktorego wzér okreslony jest w zataczniku
nr 5, oswiadczenia o zapoznaniu z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych
osobowych i inne dokumenty, ktérych ztozenie niezbedne jest do uzyskania pozyczki.

Zobowigazanie poreczyciela, o ktérym mowa w ust. 5, musi zawiera¢ nastepujgce dane:
1) imie i nazwisko, numer pesel oraz numer identyfikacyjny,

2) adres zamieszkania oraz adres do korespondencji,

w

telefon kontaktowy, adres email,

EaN

)
)
) czytelny podpis poreczyciela,
)

5) potwierdzenie przez przetozonego, cztonka zarzadu lub inng uprawniong przez zarzad osobe
(petnomocnik, osoba prowadzaca obstuge ksiegowa kasy) wiasnorecznego podpisu

poreczyciela.

W przypadku emeryta lub rencisty dodatkowo nalezy dotaczy¢ kserokopie decyzji o przyznaniu
emerytury lub renty, a jezeli emeryt lub rencista pracuje poza resortem Spraw Wewnetrznych
dotacza zaswiadczenie z komérki finansowej zaktadu pracy o wysokoéci swoich zarobkéw.

Przyznanie pozyczki nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu.

Po przyznaniu pozyczki Zarzad informuje pozyczkobiorce o koniecznosci stawienia sie w siedzibie
Kasy lub jednostce macierzystej w celu podpisaniu umowy pozyczki (wzdr - zatacznik nr 6).
Upowaznionym do podpisania umowy o pozyczke z ramienia MKZP przy KMP w Tarnowie jest
cztonek zarzadu. Termin na podpisanie umowy wynosi 14 dni od chwili powiadomienia.

Umowa poiyczki, o ktérej mowa w ust. 9, musi zawieraé nastepujace dane:
1) imie i nazwisko, nr pesel,
2) adres zamieszkania, adres do korespondenc;ji,
3) telefon kontaktowy, adres email - o ile posiada,
)

4) jednostke, w ktdrej wnioskujacy jest zatrudniony albo informacje o statusie emeryta lub

rencisty,

Strona9z17




11.

12

13.

14.
15.

16.

17

18.

19.

20.

5) wysokos¢ pozyczki oraz iloé¢ deklarowanych rat,
6) czytelny podpis pozyczkobiorcy,

7) potwierdzenie przez czionka zarzadu, lub innej upowaznionej przez zarzad osoby,
wtasnorecznego podpisu pozyczkobiorcy,

8) numer konta bankowego, na ktéry ma zosta¢ przelana pozyczka.
Maksymalna wysokos¢ zatwierdzonej przez Zarzad pozyczki moze zosta¢ udzielona do wysokosci:
1) wkiadu cztonka Kasy,

2) do wysokosci trzykrotnych wktadéw i dwukrotnych poborow brutto, renty, emerytury,
jednakze nie wyzszej niz 50 000 zt,

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w sytuacji dobrej ptynnosci finansowej Kasy, kwota
udzielonej pozyczki moze by¢ wyzsza niz 50 000 zt.

W przypadku zagrozenia ptynnosci finansowej Kasy, pozyczki okreslone w ust. 12, automatycznie
obniza sie do wysokosci okreslonych w ust. 11 pkt 2.

W pierwszej kolejnosci udzielane sg pozyczki okreslone w ust. 11 pkt 1i 2.

Przez dobrg ptynnosé finansowg nalezy rozumiec stan konta bankowego funduszu, o ktérym mowa
w § 13 ust. 1 pkt 1, umozliwiajacy biezace realizowanie pozyczek okreslonych w ust. 11 pkt 1 2.

Wymagane zabezpieczenia pozyczek:

1) w przypadku pozyczki okre$lonej w ust. 11 pkt 1 — nie wymaga sie porgczycieli,

2) w przypadku pozyczki okre$lonej w ust. 11 pkt 2 — wymaganych jest co najmniej dwoch
poreczycieli, z zastrzezeniem ust. 17,

3) w przypadku pozyczki okreélonej w ust. 12 - wymagane jest zataczenie
przez pozyczkobiorce prosby uzasadniajgcej potrzebe przyznania wyzszej kwoty pozyczki oraz
wymaganych jest co najmniej trzech poreczycieli, z zastrzezeniem ust. 17.

Oceniajac poziom zabezpieczenia spfaty pozyczek Zarzad ma prawo zwiekszyC ilos¢ porgczycieli
w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 16 pkt 2 i 3, kierujac sie w szczegdlnosci kwotg wkiadu
poreczycieli i pozyczkobiorcy.

jezeli  wysokoé¢ raty pozyczki okreslonej w ust. 12 jest zbyt wysoka
w stosunku do wynagrodzenia i budzi watpliwosci co do mozliwosci jej sptaty, Zarzad ma prawo
wymaga¢ przedstawienia moizliwosci jej sptaty, zazada¢ dokumentéw (do wgladu)
potwierdzajgcych sytuacje dochodowg pozyczkobiorcy, dodatkowych zabezpieczer pozyczki, np.
dodatkowych poreczycieli itp., pozwalajgcych na udzielenie przedmiotowej pozyczki lub innych
dokumentow uprawdopodabniajacych mozliwos¢ sptaty pozyczki.

Ostateczng decyzje w sprawie przyznania pozyczki, o ktorej mowa w ust. 12 podejmuje Zarzad
kierujac sie interesem Kasy oraz potrzebami wnioskodawcy.

W przypadku wniosku o pozyczke, ztozonego przez pozyczkobiorce skreslonego uprzednio z listy
czionkéw na podstawie § 4 ust. 3, zarzad ma prawo zazgdac przedfozenia do wgladu dokumentow
o stanie zadtuzenia pozyczkobiorcy (np. raport Biura Informacji Kredytowej).

§17

Zarzad Kasy zatwierdza ilo¢ rat zgodnie z zgdaniem pozyczkobiorcy, z zastrzezeniem jednakze, ze
nie wiecej niz 36 rat.

Wczesniejsza sptate zaciggnietej pozyczki mozna dokonac:

1) przez zwiekszenie wysokosci raty (raty musza by¢ jednakowe),
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2) przez jednorazows sptate czesci zadtuzenia, poprzez wplate wielokrotnosci pojedynczej raty,
na rachunek bankowy Kasy.

3) poprzez jednorazows sptate catego zadtuzenia na rachunek bankowy Kasy.

Pozyczkobiorca zobowigzany jest do sptaty pozyczki w terminie i kwotach okreslonych w umowie
pozyczki i zatwierdzonych przez Zarzad.

W przypadku braku sptaty rat pozyczki przez kolejne dwa miesigce przez pozyczkobiorce — Zarzad
Kasy zobowigzany jest wysta¢ wezwanie do sptaty do pozyczkobiorcy wskazujgc termin sptaty
zalegtosci oraz informacje do poreczycieli o nie sptacaniu pozyczki.

Po uptywie terminu wezwania, o ktérym mowa w ust. 4 i dalszego braku sptaty pozyczki przez
pozyczkobiorce Zarzad Kasy decyduje:

1) o pokryciu zadtuzenia z wkiadu dtuznika, a nastepnie o pokryciu pozostatej czesci zadtuzenia
z wktaddw poreczyciel,

2) w odniesieniu do pozostatego zadtuzenia Zarzad Kasy wystepuje pisemnie do komorki
finansowej KWP w Krakowie o:

a) potracenie kwoty réwnej niesptaconej pozyczki z wynagrodzenia pozyczkobiorcy, na co
pozyczkobiorca zobowiazany jest wyrazi¢ zgode w zawartej umowie, o ktérej mowa w §
16 ust. 9 Statutu,

b) potracenie kwoty réwnej niesptaconej pozyczki z wynagrodzenia poreczycieli.
W przypadku nieskutecznosci dziatai okreslonych w ust. 4 i 5 Zarzad Kasy upowazniony jest do
wystapienia z powddztwem do sadu wiasciwego ze wzgledu na siedzibe Kasy.
§18
Porgczycielami mogg by¢ tylko cztonkowie Kasy spetniajgcy nastepujace kryteria:
1) petnistuzbe lub $wiadczy prace przez okres nie krétszy niz 6 miesiecy;

2) umowa lub inny akt, na podstawie ktorych osoba wykonujaca prace zarobkowg $wiadczy
prace, zostaty zawarte co najmniej na okres sptaty pozyczki przez cztonka Kasy;

3) stosunek prawny taczacy ja z pracodawcg nie zostat wypowiedziany;

4) nie jest matzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze miedzy matzonkami zostata ustanowiona
rozdzielnos¢ majgtkowa.

Wraz z zobowigzaniem, o ktérym mowa w § 16 ust. 5, poreczyciel wyraza zgode na potracanie
z przystugujgcego mu od pracodawcy wynagrodzenia lub zasitku zobowigzar z tytutu pozyczki
udzielonej cztonkowi Kasy.

Porgczycielami nie moga by¢ cztonkowie Za rzadu i Komisji Rewizyjnej Kasy.

Pozyczka moze by¢ przyznana w trybie przyspieszonym w przypadkach szczeglinych,
Za zgodj Zarzadu.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale rozstrzyga Zarzad Kasy majac na uwadze
obowigzujgce przepisy oraz interes Kasy.

Przy podejmowaniu decyzji o udzielaniu pozyczki Zarzad kieruje sie nastepujacymi kryteriami:
1) potrzebg wnioskodawcy,
) terminem podpisania umowy,
3) zasobami srodkow pienieznych Kasy,
)

stazem cztonkowskim w Kasie.
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§19

Zarzad Kasy moze udzieli¢ cztonkom Kasy bezzwrotnych zapomdg w razie wystapienia
szczegolnych zdarzen losowych.

Warunkiem przyznania zapomogi dla czfonka Kasy jest ztozenie wniosku o jej udzielenie wraz
z uzasadnieniem jej przyznania.

Przy udzielaniu zapomogi Zarzad kieruje sie nastepujgcymi kryteriami:
1) zasobami $rodkéw pienieznych Kasy,
2) potrzeba wnioskodawcy.

Whnioski w sprawie udzielenia zapomogi powinny by¢ wiarygodnie udokumentowane. Za
wiarygodne udokumentowanie rozumie sie m.in. dotgczenie do wniosku osobiscie
uwierzytelnionych kserokopii dokumentow potwierdzajacych zaistnienie wskazanych we wniosku
faktow (np. rachunkow dotyczacych poniesionych wydatkdw).

Wysokos¢ wyptacanego swiadczenia ustalana jest indywidualnie przez Zarzad Kasy.

Swiadczenie w postaci zapomogi ma charakter uznaniowy i nie moze by¢ podstawg roszczenia
o jego wypfate. Zarzad nie ma obowigzku przyznania ich kazdej osobie uprawnionej do
wystgpienia z wnioskiem o przyznanie zapomogi, a decyzja w tym zakresie jest ostateczna i nie
wymaga uzasadnienia.

§20

W przypadku $émierci cztonka Kasy, ktérego wktady nie pokrywaja zadtuzenia, zarzad zobowigzany
jest dochodzi¢ sptaty od spadkobiercéw zmartego. Poreczyciele zwolnieni sg od obowigzku sptaty
zadtuzenia po zmartym cztonku Kasy.

W przypadku émierci cztonka Kasy, ktérego wkiady nie pokrywaja zadtuzenia, a nie posiada on
spadkobiercéw, nalezy pokry¢ zadtuzenie z funduszu rezerwowego.

W szczegélnych przypadkach, uzasadniajacych sytuacja spadkobiercow zmartego cztonka Kasy,
zarzad moze odstapi¢ od dochodzenia sptaty jego pozyczki.

W przypadku $émierci pozyczkobiorcy wkiady cztonkowskie, po potraceniu ewentualnego
zadtuzenia bedg wyptacane osobie wskazanej w deklaracji przystgpienia do Kasy.

W razie koniecznosci wniesienia powddztwa do sadu z powodu niesptacenia pozyczki przez cztonka
Kasy, w imieniu i w interesie Kasy wystepuje upowazniony cztonek Zarzadu lub inna upowazniona
przez Zarzad osoba.

§21

Informacji o stanie wktaddw i zadtuzenia udziela sie tylko cztonkowi Kasy i na jego wniosek.

Wyznaczona przez Zarzad osoba, prowadzaca ksiegowos¢ Kasy zobowigzana jest do sporzadzania
corocznego sprawozdania, o ktérym mowa w § 25 ust. 1 zatwierdzanego przez Zarzad Kasy
i Komisje Rewizyjna Kasy.

Liste wyptat wktadéw cztonkowskich i pozyczek sporzadza sie raz w miesigcu po posiedzeniu
Zarzgdu Kasy.
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Rozdzial V.

Przetwarzanie danych osobowych

§22

Administratorem Danych Osobowych, zwanym dalej ADO, jest Kasa.

Przetwarzanie przez Kasg danych osobowych zwigzanych z cztonkostwem w Kasie, w tym
gromadzeniem wkiadow cztonkowskich oraz udzielaniem pomocy materialnej w formie pozyczek
lub zapomag, a takze dochodzeniem zwigzanych z nimi praw lub roszczen, nastepuje na podstawie
zgody udzielonej w formie oswiadczenia cztonka Kasy, osoby uprawnionej, pozyczkobiorcy lub
poreczyciela.

Cztonek Kasy w deklaracji cztonkowskiej sktada oswiadczenie o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie jego danych osobowych o nastepujacej tresci:

1) Jau.ivviiiiieeene,,  cztonek Migdzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy
Komendzie Miejskiej Policji w Tarnowie oéwiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych przez Administratora Danych Osobowych w celach zwigzanych
zmoim cztonkostwem w Kasie, w tym w celu gromadzenia wkiadéw cztonkowskich oraz
udzielania pomocy materialnej w formie pozyczek lub zapomoég, atakie dochodzenia
zwigzanych z nimi praw lub roszczen:;

2) Moja zgoda dotyczy nastepujgcych danych: imie (imiona) i nazwisko, numer PESEL,
identyfikator kadrowy, adres zamieszkania i adres do korespondencji (jesli wystepuje), numer
telefonu, poczty elektronicznej, stan cywilny oraz ustréj majgtkowy, stan zdrowia,
otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek;

3) Ponadto oswiadczam, iz Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy Komendzie
Miejskiej Policji w Tarnowie zrealizowata w stosunku do mnie obowigzek informacyijny
wynikajgcy z art. 13 RODO i zapoznata mnie z zasadami przetwarzania moich danych
osobowych.

Cztonek Kasy zobowigzany jest przedtozy¢ zarzadowi Kasy przy sktadaniu deklaracji cztonkowskiej
oswiadczenie osoby uprawnionej (lub oéwiadczenie oséb uprawnionych gdy jest ich kilka) do
wypfaty wkiadu na wypadek jego $mierci o wyrazeniu zgody na przetwarzanie ich danych
osobowych, o nastepujacej tresci:

1) - T— ..., 0soba uprawniona do wyptaty wktadéw na wypadek Smierci cztonka

Miedzyzaktadowe] Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Komendzie Miejskiej Policji
w Tarnowie o$wiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez
Administratora Danych Osobowych w celach zwigzanych z wyptatg na mojg rzecz wkiadéw
cztonkowskich zgromadzonych przez Panig/Pana .....c.ouuveeeueeeeieeeeeee oo
w Miedzyzaktadowej Kasie Zapomogowo-Pozyczkowej przy Komendzie Miejskiej Policji
w Tarnowie;

2) Moja zgoda dotyczy nastepujacych danych: imie (imiona) i nazwisko, numer PESEL, nr konta
bankowego, nr telefonu i adres do korespondenc;ji;

3) Ponadto o$wiadczam, iz Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy Komendzie
Miejskiej Policji w Tarnowie zrealizowata w stosunku do mnie obowigzek informacyjny
wynikajacy z art. 13 RODO oraz przekazata mi klauzule informacyjng i zapoznata mnie
z zasadami przetwarzania moich danych osobowych.
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10.

Cztonek Kasy wnioskujacy o udzielenie pozyczki zobowigzany jest przy podpisywaniu umowy
pozyczki przediozy¢ zarzadowi Kasy oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego
danych osobowych, o nastepujacej tresci:

1) Ja..........., pozyczkobiorca w Miedzyzaktadowej Kasie Zapomogowo-Pozyczkowej przy
Komendzie Miejskiej Policji w Tarnowie o$wiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych przez Administratora Danych Osobowych w celach zwigzanych
z zawarciem i realizacjg umowy pozyczki, a takze dochodzenia praw lub roszczen oraz realizacji
obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze Danych Osobowych a wynikajacych
z obowigzujacych przepiséw prawa.

2) Moja zgoda dotyczy nastepujacych danych: imie (imiona) i nazwisko, numer PESEL, adres do
korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej, nr konta bankowego,
stan cywilny oraz ustroj majgtkowy, stan zdrowia, otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek.

3) Ponadto oswiadczam, iz Miedzyzakiadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy Komendzie
Miejskiej Policji w Tarnowie zrealizowata w stosunku do mnie obowigzek informacyjny
wynikajgcy z art. 13 RODO i zapoznata mnie z zasadami przetwarzania moich danych
osobowych. W zatgczeniu otrzymatem klauzule informacyjna.

Poreczyciel pozyczki, przed podpisaniem umowy pozyczki, zobowigzany jest przedtozy¢ zarzadowi
Kasy oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych osobowych, o nastepujgcej
tresci:

1) dAbcsmmnamsnnn s s , poreczyciel pozyczki w Miedzyzaktadowej Kasie
Zapomogowo-Pozyczkowej przy Komendzie Miejskiej Policji w Tarnowie o$wiadczam,
iz wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora Danych
Osobowych w celach zwigzanych z poreczeniem pozyczki, a takze dochodzenia praw lub
roszczen;

2) Moja zgoda dotyczy nastepujacych danych: imie (imiona) i nazwisko, numer PESEL, adres
zamieszkania i adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,
stan cywilny oraz ustroj majgtkowy;

3) Ponadto os$wiadczam, iz Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy Komendzie
Miejskiej Policji w Tarnowie zrealizowata w stosunku do mnie obowigzek informacyjny
wynikajacy z art. 13 RODO i zapoznata mnie z zasadami przetwarzania moich danych
osobowych. W zatgczeniu otrzymatem klauzule informacyjna.

Kasa moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich
potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywac sie w szczeg6lnosci na podstawie oswiadczenia lub
zaswiadczenia.

Do przetwarzania danych osobowych, mogg by¢ dopuszczone wytacznie osoby posiadajace
pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane przez zarzad. Osoby dopuszczone
do przetwarzania takich danych sg obowigzane do zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed
niedozwolonym lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem, przypadkowg utratg, zniszczeniem
lub uszkodzeniem.

Dane osobowe moga by¢ przetwarzane w postaci papierowej lub elektronicznej.

Zarzad Kasy dokonuje przegladu danych osobowych, nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym
w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania. Zarzad usuwa dane osobowe,
ktérych dalsze przechowywanie jest zbedne do realizacji celu okreslonego w § 16 statutu.
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11. Zasady i sposob przetwarzania danych osobowych oraz ich zabezpieczenia okreslone zostaty
w zatgczniku nr 7 do niniejszego statutu.

Rozdzial VI.

Likwidacja Kasy
§23
1. Walne zebranie cztonkéw podejmuje uchwate o likwidacji Kasy w razie:
1) ogloszenia likwidacji pracodawcy;
2) zmniejszenia sig liczby cztonkdw Kasy ponizej 10.

2. Uchwata walnego zebrania cztonkéw o likwidacji Kasy jest podejmowana w terminie 2 miesiecy od
dnia zajscia zdarzenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2.

3. Walne zebranie cztonkéw moze podja¢ uchwate o likwidacji Kasy z wtasnej inicjatywy, bezwzgledng
wigkszoscia gtoséw w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw.

4. Uchwata walnego zebrania czionkéw o likwidacji Kasy okreéla w szczegOlnosci:
1) skfad komisji likwidacyjnej w liczbie co najmniej 3 os6b;

2) przeznaczenie $rodkéw pozostajacych na funduszu rezerwowym i zapomogowym po
catkowitym rozliczeniu naleznosci, zobowigzar i wkiadéw cztonkowskich.

5. W razie niepodjgcia przez walne zebranie cztonkéw uchwaty o likwidacji Kasy w przypadkach,
o ktorych mowa w ust. 1, uchwate o jej likwidacji podejmuje zarzad. Przepis ust. 4 stosuje sie
odpowiednio.

6. Do zadan komisji likwidacyjnej nalezy zakoriczenie biezacych spraw Kasy, wykonanie zobowigzan
oraz sciggniecie wierzytelnosci.

7. Z dniem podjgcia uchwaly o likwidacji Kasy nie sa przyjmowani nowi cztonkowie ani miesieczne
wktady cztonkowskie, a takze nie s3 wyptacane pozyczki ani zapomogi.
§24

Komisja likwidacyjna wstepuje w prawa i obowigzki zarzadu oraz komisji rewizyjnej.

§25

1. Uchwate o likwidacji Kasy, z podaniem sktadu komisji likwidacyjnej i miejsca jej urzedowania,
wezwaniem dtuznikow do sptaty naleznosci oraz wyznaczeniem trzymiesigcznego terminu
zgtaszania roszczen przez wierzycieli, nalezy poda¢ do wiadomosci wszystkich czfonkdw Kasy.

2. Wktady cztonkowskie oséb posiadajgcych wzgledem Kasy zadtuzenie komisja likwidacyjna zalicza
na sptate tego zadtuzenia.

3. Z dniem przejécia Kasy w stan likwidacji niesptacona czg$¢ pozyczki staje sie natychmiast
wymagalna.

4. Komisja likwidacyjna, na wniosek cztonka Kasy, moze roztozy¢ na raty niesptacong czeé¢ pozyczki,
Z zastrzezeniem ze jej catkowita sptata nastgpi przed dniem zakonczenia likwidacji Kasy.
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5. Komisja likwidacyjna, w miare wptywu srodkéw pienieznych na rachunek Kasy, zwraca cztonkom
Kasy nieposiadajgcym wzgledem niej zadtuzenia ich wkfady cztonkowskie proporcjonalnie do
wysokosci wkiadéw wniesionych przez poszczegélnych czionkdw Kasy, wedtug stanu na dzier
poprzedzajgcy dzien podjecia przez nig uchwaly o proporcjonalnym zwrocie wkladéw
cztonkowskich.

§26

Likwidacja Kasy powinna by¢ zakoriczona nie pézniej niz do uptywu okresu likwidacji pracodawcy.

Rozdzial VII.

Rachunkowos$¢ Kasy

§ 27

1. Rachunkowos$¢ Kasy jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci.

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§28
Rachunkowosci Kasy nie moze prowadzi¢ cztonek zarzadu, cztonek komisji rewizyjnej, cztonek komisji
likwidacyjnej.

§29

1. Sprawozdanie finansowe, o ktdrym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, podpisuja:

1) zarzad;

2) komisja rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci Kasy, z ktdérej protokét dotacza sie
do sprawozdania finansowego;

3) osoba, ktorej powierzono prowadzenie ksigg rachunkowych.

Rozdzial VIII.

Przenoszenie si¢ czlonkow do innych KZP

§30

1. Przenoszenie cztonka Kasy do innej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej dokonuje sie na podstawie
tzw. ,obiegowki” oraz pisemnej prosby, przy zachowaniu dotychczasowych wkiadow
i niesptaconych pozyczek, z zastrzezeniem ust. 2. Wpisowe, o ktérym mowa w § 13 ust. 4 pkt 1, nie
podlega zwrotowi. Cztonkowi, sktadajgcemu oswiadczenie woli o przeniesieniu wydaje sie
dokument potwierdzajacy stan wktadéw oraz ewentualnej pozyczki, podpisany przez czfonka
zarzadu oraz osoba prowadzgcg obstuge ksiegowa Kasy (zatacznik nr 8).
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Przeniesienie cztonka moze nastgpi¢ po pozytywnym rozpatrzeniu prosby, z zachowaniem
warunkéw, o ktérym mowa w ust. 1, przez organ Kasy, do ktérej cztonek wyraza wole
przeniesienia.

Wraz z przeniesieniem cztonka Kasy, dokonuje sie przelewu zgromadzonego wkiadu
cztonkowskiego na rachunek bankowy docelowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej.

Rozdzial IX.
Przepisy przej$ciowe i koncowe

§31

Pozyczki udzielone zgodnie z zasadami obowigzujgcymi przed wejéciem niniejszego statutu
zachowujg waznosc.

Cztonkostwo w Kolezeriskiej Kasie Zapomogowo-Pozyczkowej przy Komendzie Miejskiej Policj
w Tarnowie zachowuje waznos¢ do momentu skreslenia z listy Kasy.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2025 roku.

§32

. O ile statut lub powszechnie obowigzujace przepisy prawa wyraznie nie stanowig inaczej, wszelki
czynnosci, o ktérych mowa w statucie, mogg by¢ dokonywane w formie pisemnej, elektronicznej
{(w rozumieniu art. 78" kodeksu cywilnego) lub w formie dokumentowej (w rozumieniu art. 772
kodeksu cywilnego).

. Projekt nowego statutu lub propozycji zmian w istniejgcym statucie przedstawia Zarzad na walnym
zebraniu cztonkéw Kasy.

- W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje sie postanowienia zawarte w Ustawie.
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